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Strategia
Nyt on hyvé aika tarkastella mennyttd vuotta ja sitd kaikkea miti viime vuonna tuli tehtyi ja kuinka
siind onnistuttiin. On aika luoda katse tulevaisuuteen ja miettid seuraavan vuoden toimintaa
ammattiosastossamme.

Taloudellisesti vuosi 2011 ei ollut yhdistyksellemme katastrofaalinen, vaikkakin
jasenmaksupalautusten huima lasku aiheutti suurta pdinvaivaa taloudenhoitajallemme. Tiukka
budjetti sekd suunnitelmallinen kustannusten viahentdminen piti PKY:n talouden balanssissa. Tuleva
vuosi aitheuttaa yhd pdénvaivaa jisenkadon myd6td. Budjetti tullaan rakentamaan jalleen maltillisesti
ja lisétuloja pyritdén saamaan eri keinoin.

Lisdksi tarkoituksena on jatkaa tutustumista alueen tyopaikkoihin ja erityisesti niiden
tyosuojeluvaltuutetut tavoitetaan. Yhdistyksen on néin helpompi tukea heitd tehtdvisséén ja auttaa
heitd verkostoitumaan keskendan.

PKY:n on I6ytdnyt vahvan tavan toimia, olemme verkostoituneet paikallisesti —
yhteistoiminnallisesti — muiden TEAM -liittoon kuuluvien ammattiosastojen kanssa. Yhdistyksessi
koetaan erittdin tirkednd oman alan ammattiliiton ammattiosastojen yhteistyd. Herttuantorin tilojen
yhteiskéyttd6 muiden ammattiosastojen kanssa on ldhtenyt mukavasti kdyntiin. TAiméa on
edesauttanut ammattiosastojen erinomaista yhteistyota.

Yhtend tirkedna strategisena asiana alamme panostamaan kesaviettopaikkaamme Lyttyldan.
Lyttylan yhteisid tiloja tullaan jatkossakin tarjoamaan muiden TEAM -liiton ammattiosastojen
kayttoon. Kdyttoastetta pyritdén nostamaan, tekemailld alueesta vithtyisdmpi, mm. ruoppaamalla
rantaa sekd peruskorjaamalla niin laituria kuin saunan terassia. Mahdollisuuksien mukaan myos
padrakennuksen korjaukseen tullaan kiinnittdmiin enemméin huomiota. Lyttyldd tullaan
markkinoimaan entisti tehokkaammin yhdistyksen www -sivuilla ja kohdennetulla viestinnilla
muille ammattiosastoille seka jasenille.

PKY:n hallitus kokoontuu keskiméérin kerran kuukaudessa, lukuunottamatta kesi- heiné- ja
elokuuta, jolloin kesdajaksi valittava hallituksen tydvaliokunta hoitaa juoksevat asiat.
Toimistopdivystystd jatketaan normaaliin tapaan joka kuukauden ensimmaéinen torstai klo 14—16.
Toimiston koneet ja laitteet ovat tdlloin jaseniston vapaassa kaytossa.
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Jarjestdytymisen edistiminen
PKY:n keskeinen toimintavoima on ihmisten yhteistoiminta ja luottamustehtivissd toimivat
aktiiviset jasenet. TyOpaikkojen ja ammattiosaston yhteistoiminta on PKY:n kannalta keskeinen
kehittdmiskysymys.

Ammattiosaston timéinhetken péadtehtévi on jarjestdytymisen lisddminen. Lisdksi PKY huolehtii
tyOpaikkojen edunvalvontaorganisaatioiden toimintakyvysti. Koulutus ja muu sddntjen mukainen
toiminta, jolla ylldpidetddn ja kehitetdédn jasenten yhteistoimintaa, aktiivisuutta seki osaamista, ovat
PKY:n keskeisid tehtdvia.

Tatd tukee TEAM -liiton aloittama pidakiinni.fi -kampanja. Kampanjan tarkoituksena on hankkia
lisdd jasenid. Kampanja tulee juuri oikeaan aikaan. Tulevat tapahtumat yritysmaailmassa
Satakunnan seudulla eivit lupaa hyvaa jasenmadrille. Muun muassa pitkdaikainen yritys
Satakunnan Kansa alkaa painamaan lehted Tampereella. TAma4 tietdd auttamattomasti jadsenméaarian
pienenemisen yhdistyksessimme. Nyt marraskuussa vuonna 2011 PKY:ssd on yhteensd 352 jésenta.
PKY:n péastrategia onkin tulevalle vuodelle jisenten hankinta ja nykyjdsenten pitiminen
yhdistyksessémme. Tarkoituksena on yrittdé aktivoida uusia ja nykyisiékin jasenid osallistumaan
ammattiyhdistys- ja hallitustoimintaan.

Tyopaikoilla luottamushenkiloston maéra on kiitettdvalla tasolla. Ndiden molempien suhteen
voimme lisdtd kattavuutta liiton ja paikallisten aktiivien yhteistyolla.

Yhteiskuntavaikuttaminen
PKY osallistuu laajasti yhteiskunnalliseen keskusteluun ja yritdd vaikuttaa padtoksentekijoihin.
Yhteiskunnallinen vaikuttaminen kohdistetaan oman alueen kunnallisiin ja muihin

alueella.

Koulutustoiminta
PKY:n tarkoituksena on jatkaa opisto- ja viikonloppukoulutuksen tukemista. Koulutuksen tulee
kehittdd osallistujan ay-toimintaa ja verkostoitumista muiden TEAM -liiton ammattiosastojen
kanssa.

Viestinta
Viestinnén painopisteet huomioidaan sekéd ulkoisessa ettd sisdisessd viestinndssd. Menetelmid
kehitetddn yha sdhkoisen median puolelle. Kotisivujen rooli korostuu entisestddn ja tarkoituksena
on kehittdd www -sivuja vuorovaikutteisemmaksi. Jasenistoltd on kerdtty sdhkopostiosoitteita ja
olemme jo nyt saaneet tehtyd kohdenettua tiedottamista. Sdhkopostin vilitykselld tehtavad
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viestintdd kehitetddn vieldkin toimivammaksi. Esimerkiksi syys- ja kevétkokousten kutsut tullaan
vield erikseen toimittamaan tiedossa oleviin sdhkdposteihin.

PKY tiedottaa lehtistd tehdddn samankaltaisessa muodossa kuin viimeksi eli hieman edullisemmin
kustannuksin, kuitenkaan sisillosta tinkimétti. Lehtisestd 10ytyvét jasenistolle tarkedt asiat ja
tarpeen mukaan asioista kerrotaan syvillisemmin PKY:n www -sivuilla.

Kaikki tdrkedt tapahtumat ja kokoukset ilmoitetaan jatkossakin INTIIM -lehdessa.

Kerhot

Yhdistyksen toiminnassa on mukana Veteraarikerho ja Porin Sanomalehtityontekijdin Kerho.
PKY tukee ja kannustaa kerhoja jatkamaan aktiivista toimintaa.
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